
介護職員処遇改善加算及び介護職員等特定処遇改善加算に基づく取り組みについて 

 

社会福祉法人回生会 

 

社会福祉法人回生会は、介護職員処遇改善加算及び、介護職員等特定処遇改善加算に基づき、

職場環境をより良くするための取り組みを行っています。 

 

〇介護職員処遇改善加算の取得状況 

特別養護老人ホーム 福武荘 

介護職員処遇改善加算Ⅰ 

短期入所生活介護事業所 福武荘 

デイサービスセンター 福武荘 

訪問介護ステーション 福武荘 

特別養護老人ホーム 伊予千寿苑 

グループホーム 福寿 

 

〇介護職員等特定処遇改善加算の取得状況 

特別養護老人ホーム 福武荘 

介護職員等特定処遇改善加算Ⅱ 

短期入所生活介護事業所 福武荘 

デイサービスセンター 福武荘 

訪問介護ステーション 福武荘 

特別養護老人ホーム 伊予千寿苑 

グループホーム 福寿 

 

〇介護職員等処遇改善の具体的な取り組み内容 

多様な働き方の推進 育児休業制度の整備や周知徹底のための研修の実施 

グループ内託児所の運営 

 

心身の健康管理 グループ内での健康診断 

診療心理士の施設訪問 

卓球設備の解放（昼休み） 

 

やりがい・働き甲斐の醸成 入所者への聞き取りアンケート調査 

 

その他 非正規職員から正規職員への転換 

職員の増員による業務負担の軽減の推進 

 


